COMPTE RENDU DE LA REUNION DU
CONSEIL MUNICIPAL DU 20 MAI 2025

PRESENTS : M. LASSERRE BISCONTE Albert, Maire — MM LAGOUARDAT Michel - LAGRANGE
Jéréme, adjoints — Mmes LACROUTS Virginie — PERISSE Chrystel — VALTON Kathy MM
DUCASSE Christophe — LARRALDE Franck — LEMBEYE Pascal — OLIVE Michel - POUYMIROO
Jean Jacques.

ABSENTS EXCUSES : Mme CHAPEL Louise -—MM LADAURADE Yvan — LAFFARGUE Louis.

SECRETAIRE DE SEANCE : M. LAGOUARDAT Michel.

1 — Avis sur le PLUi de la Communauté de Commune de Lacq Orthez

Le projet de PLUI présenté par la Communauté de Communes de Lacq Orthez et déja
approuveé en conseil communautaire est présente.
Le conseil municipal regrette que les terrains constructibles soient uniquement concentrés sur la zone
du bourg et trop limités en surface, notamment suite a une erreur qui porte sur une surface de
8000m2. Apres débat, le conseil donne un avis favorable (10 voix pour et une abstention) au projet
proposé avec la surface rajoutee.
Il est demandé de répartir cette surface sur les parcelles BT76 (3215m?), BV65p (2400m?2) et BV57
(2500m3).
Il est rappelé que le projet sera de nouveau soumis au conseil communautaire et enquéte publique.

2 — Schéma Directeur d’Assainissement et d’étude du réseau pluvial

Conformément a la réglementation et pour permettre d’établir un diagnostic de [’existant
et définir les perspectives d’évolution du réseau, il est proposé de réaliser un schéma directeur
d’assainissement.

L’établissement de ce document est subventionné par |’Agence de I’Eau normalement a raison de
80 %.
Le conseil donne son accord.

3 — Examen des demandes de subventions 2025

Les demandes de subvention ont été examinées. |l est accordé :
- Une subvention de 2000€ a la souche
- Une subvention de 540€ a Regain
- Une subvention de 500€ aux médiévales.
La demande de [’association CHACAM ! releve de la communauté des communes

4 — Recrutement secrétaire de mairie

En vue de la nomination d’Aurore MERZEAU GUEBARA a compter du ler juillet 2025, il
nous faut créer ['emploi correspondant (adjoint administratif principal de 2éme classe). Cette
création est necessaire suite au depart de Christine HIPPOLYTE qui fait valoir des droits a retraite a
compter du 1°" juillet.



5 — Emploi d’assistante maternelle

Compte tenu des effectifs de ['école maternelle, il est propose de reconduire [’emploi

correspondant d’assistante maternelle a raison de 3.15h par jour scolaire pour [’année scolaire
2025/2026, déja occupé par Noémie DEJARDIN.

6 — Surveillance garderie

Compte tenu de [’augmentation des effectifs a la garderie les mardi et jeudi de 16h30 a 17h30,
il est nécessaire de renforcer la surveillance pendant ces horaires. Le service est donc augmenté de
2h par semaine si la fréquentation reste importante.

7 — Marché de producteurs

Le marché des producteurs aura lieu le vendredi 27 juin. La liste des producteurs a été
présentée. Une communication sera assurée par la CCLO, et sur notre site internet. Concernant la
mise en place du marché, votre contribution est attendue pour [’installation des tables, comme
chaque année.

8 — Convention de mise a disposition du terrain Cassieres

La convention de mise a disposition & M LACU Daniel a été présentée. Il s’agit d’un terrain
situé sur la parcelle BC13 au lieu-dit Cassiéres. La mise a disposition a titre gratuit a été approuvée.

9 — Devis mise en place Cav’urne ou Colombarium

Les devis de mise en place du Cav’urne et du colombarium a été présenté. Il a été décidé de
réaliser les travaux.

10 — Attribution terrain Cassieres : autorisation de signature du bail

Les conditions de tirage au sort et la procédure d’attribution du terrain Cassiéres (parcelle
BC13p de 2Hab1) ont été présentées.

11 — Toit Salle des sports : présentation devis ARLA

Le devis établi par I’entreprise ARLA a été présenté pour la réalisation d’un toit neuf-

12 — Versement prime de départ a la retraite de la secrétaire de mairie

Les conditions du départ de Christine HIPPOLYTE ont été abordées :
- Cadeau
- Prime de départ
- Date du pot de départ le 25 juin a 19h.



